CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

RESOLUCION N°. 509
{del 31 de Diciembre del 2012)

POR MEDIO DE LA CUAL SE LiQUIDA EL PRESUPUESTC DE LA CONTRALORIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA
Y SANTA CATALINA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2.013.

El Contralor General del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa

Catalina, en usc de sus facultades establecidas en la Ley 330 de 1996, la ley 42 de

1993, el decreto 111 de 1.996 v en especial la Ordenanza No 010 de 2.001 Y,
CONSIDERANDO

Que la Ley 330 de 1.996 en concordancia con el articulo 267 de la Constitucion Politica
otorga autonomia administrativa y presupuestal a las Contralorias de los diferentes
niveles.

Que mediante Ordenanza N° 014 de Noviembre 15 del 2.012, se aprobo una partida
global para la Contraloria General del Departamento, dentro del Presupuesto de Rentas,
Recursos de Capital y Gastos para la vigencia fiscal de 2.013 del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Que en desarrollec de la autonomia presupuestal otorgada a la Contraloria General del
Departamento, corresponde a esta, liquidar su presupuesto de funcionamienio para la
vigencia fiscal del afio 2.013.

Que se hace necesario realizar la irrigacion del presupuesto, para la Contraloria General
del Departamento, la cual asciende a la suma de DOS MiL CIENTO VEINTIOCHO
MILLONES VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M.L. %
2.128.028.354.00) y que con base en lo anterior;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Liguidar el presupuesto de la Contraloria General del
Departamente, que asciende a la suma de DOS MIL CIENTO VEINTIOCHO MILLONES
VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATROC PESOS M.L. %
2.128.026.384.00), suma que serd la base del presupuesto de gastos de funcionamiento
de la Contraloria y que se distribuye de acuerdo al siguiente detalle:
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PRESUPUESTO DE APROPIACION CGD

VIGENCIA 2.013
CODIGO | C Qﬁ “% . o | APROPIACION
. “ | INcIAL2013
1 GﬁSTQS E?E ?GMC:EQNAMEEMTQ 2.128.026.354
1.1 GASTOS DE PERSONAL 1.843.575.743
1.1.1 SERVICIOS DE PERSONAL ASOCIADO NOMIN 1.421.407.040
1111 [ Sueldos 750.432.704
1.1.1.3 | Gastos de Representacion 31.794.930
1114 [PrimaTecnica 137.892.848
1.1.1.0 | Prima de Servicios 46.052.046
1.1.1.6 | Primade Vacaciones 48.368.671
1.1.1.7 | Prima de Navidad 101.265.181
1.1.1.8 | Prima de Antigledad 124.883.372
1119 |Vacaciones 42,750.184
1 1.1.1.10 | Bonificaciones 26.153.290
1.1.1.11 | Subsidio de Alimentacion 3.414.214
1.1.1.12 | Subsidio de Transporte 4.320.000
1.1.1.13 |Indemnizaciones 28 895.899
1.1.1.14 | Cesantias e intereses de cesantias 11.526.924
11115 | Incapacidades
1.1.1.16 | Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos 42.560.527
11117 | Gastos Deportivos y Recreacion
1.1.1.192 | Oftros servicios Personales
1.1.1.20 | Pensiones de Jubilacién 16.660.880
1.1.1.21 | Bonificacién Especial de recreacion 4.435.269
1.1.2 SERVICIOS PERSONALES [NDIRECTOS 15.000.600
1.1.2.2 | Personal Supernumerario 9.000.000
1.1.2.3 | Honorarios 6.000.000
1.14.3 CONTRIBUCIONES INHERENTES A NOMINA 407.168.703
1.4.31 | SECTOR PRIVADO 221.448.583
1.1.3.1.1 | Aportes a Fondo Cesantias 96.057 697
11.1.3.1.2 | Aportes a Fondos pensionales 34.521.240
1.1.3.1.3 | Aportes a la seguridad social 47.603.200
1.1.3.1.4 | Aportes a Cajas de Compensacion Familiar 43.267.456
1.1.3.2 | SECTOR PUBLICO 185.719.110
1.1.32.1 | Aportes Cesantias 13.646 221
1.1.3.2.2  Aportes a Fondos pensionales 70.981.659
1.1.3.2.3 | Aportes a la seguridad social 41.037.345
1.1.3.2 4 | Aportes Riesgos Profesionales 5.969.565
1.1.3.2.5 | Aportes al ICBF 32.450.592
1.1.3.2.6 | Aportes al SENA 5.408.432
1.1.3.2.7 |Apories a la ESAP 5.408.432
11.1.3.2.8  Apcrtes al MINEDUCACION 10.816.864
“Con rr’/
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1,2 [GASTOS GENERALES 284.450.611
1.2.4 ADQUISICION DE BIENES 126.686.163
1211 1 Compra de Equipos 90.765.828
1212 | Materiales y Suministros 35.630 335
1.2.2 ADQUISICION DE SERVICIOS 157.754.448
1221 Mantenimiento 33.522 500
1222 | Servicios Plblicos 8.000.000
1223 | Arrendamientio
1224 | Vidticos y Gastos de Vigje 90.438 948
1225 Impresos, Publicaciones, Suscripciones 3.990.000
1.2.26 | Fotccopias 500000
1227 Comunicacion y Transporte 4.000.000
1228 Seguros 7.203.000
1229 | Sentencias Judiciales y Conciliaciones 10.000.000
12213 |Gastos Financieros 100.000
TOTAL 2.128.026.354

ARTICULO SEGUNDO.- Adoptar las Disposiciones Generales que rigen para i
gjecucion del presupuesto de la Contraloria General del Departamento  las cuales se
detallan a continuacion:

DISPOSICIONES GENERALES

1. Las disposiciones generales del presupuesto de la Contralorfa General del
De pa‘tamento Archipiélago de san Andrés, Providencia v Santa Catalina estan basadas
en el estatuto Organico de Presupuesto, decreto 111 de 19 98, la ley 617 de 2000, la ley
716 de 2001, la Ley 1416 del 2.010 y demas normas que rigen la materia

DE LAS CUOTAS DE FISCALIZACION Y AUDITAJE Y LOS GASTOS EN GENERAL

2. De conformidad con el articuto 8° de la ley 617 de 2000, el Articulo 17 de la Ley 1416
del 2010, el articulo 17 de la ley 716 de 2001, el Estatuto organico de F “fesupu'esm y
demés disposiciones generales que la complementan, el presupuesto de la Contra :of ia
General del Departamento Archipiélago de San Andrés y Providencia se compone de la
estimacion de la cuota de fiscalizacién y auditaje de las entidades territorizles del nivel
central y descentralizado, las cuentas por cobrar por concepto de cuoctas de fiscalizacion y
auditaje de vigencias anteriores, ingresos por rendimientos financieros, muitas vy los
gastos de funcionamiento.

-

Los recursos de la vigencia corresponden al valor aforado por las entidades fiscalizadas
para el afo en curso vy su destinacion es la atencion de los gastos de la vigencia en que
se ejecuta.

Las cuentas por cobrar de vigencias anteriores se destinan al pago de las cuentas por
pagar y reservas que hayan sido constituidas y que encuentran su respaido en !a cuenta
de deudores y los sa%dos de tesoreria.
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Las cuotas de fiscalizacion y auditaje v deméas conceptos deberan ser recaudados
exclusivamente por el profesional universitario con funciones en tesoreria.

DE LOS GASTOS

3. De conformidad con la Ordenanza No. 010 de julio 06 de 2001, el Contralor es el
Ordenador del Gasto, por lo tanto es el Unico que puede solicitar las disponibilidades
presupuestales ante el profesional universitario encargado de la ejecucion del
presupuesto o quien haga sus veces. Para servicios personales asociados a némina,
contribuciones inherentes a ndémina y servicios publicos se podra emitir disponibilidad
para la vigencia fiscal, sin que sea necesario expedir el certificado cada vez que se cause
la obligacion.

Ei Contralor podra mediante Resolucion delegar las anteriores funciones segun la
conveniencia de la entidad, en un funcionario de los niveles Directivo, Asesor o Ejecutivo.

4. Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta la prestacion principal
originada en los compromisos que se adguieran y con cargo a este rubro se cubriran los
demas costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectadas con los
compromisos iniciales, se atenderén las obligaciones derivadas de estos compromisos,
tales como, costos imprevistos, ajustes y revision de valores e intereses moratorios v
gastos de naclonalizacion.

5. Prohibase tramitar actos administrativos u obligaciones que afecten el presupuesto de
gastos cuando no rednan los requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos.

N

o

6. Para proveer empleos vacantes se requerird del certificado de disponibilidad
presupuestal por vigencia fiscal respectiva. Por medio de éste, el Jefe de Presupuesto o
quien haga sus veces garantizara la existencia de los recursos del 1° de enero al 31° de
diciembre del afo en que se proveeran los empleos, por todo concepto de gastos de
personal, salvo que el nombramiento sea en reemplazo de un cargo provisto o creado
durante la vigencia, para lo cual se debera expedir el certificado de disponibilidad
presupuestal para lo gue resta del ano fiscal.

Toda provision de los empleos deberd corresponder a los previstos en la planta de
personal establecida para la Contraloria General de! Departamento.

Toda provision de empleo que se haga con violacién de este mandato carecera de validez
y no creara derecho adquirido.

. ; T
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El personal vincuiad 0 por contrato debera suscribir v legalizar el ¢
de la iniciacion de labores. En los co Ira?cf de SFE‘S?&"‘!O de
pactar prestaoiones sociales.

contrato respectivo a“ste:s
servicios, no se podra

La Asamblea Departamental aprobara las propuestas de modificaciones a la planta de
personal, cuandc hayan obtenido la viabilidad Presupuestal, certificada por el jefe de
presupuesto o quien haga sus veces.

Las vacaciones, prima de vacaciones al igual gue la indemnizacion a las mismas podran
ser canceladas con cargo al presupuesto vigente cualquiera que sea ef ano de su
causacion.

7. Los recursos destinados a programas de capacitacion bienestar social y estimulos no
pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos,
primas, prebtacmnes sociales, renumeraciones ex’rra!egalec 0 est:mum pecuniarios
ccasionales que la ley no haya establecido para los servidores plblicos, ni servir para
otorgar beneficios directos en dineros o en especie.

Los programas d c:aoacf: cion podran comprender matriculas de los funcionarios, gue se
giraran directamente a | stabiemmiehtos educativos o al funcionario como reembolso
de los dineros ca“rce:iado Su otorgamiento se hard de conformidad con las
dispenibilidades Dfes;x.,puesfaies existentes y aprobacion del Comité de Capacitacion,
Bienestar e Incentivo

Los programas de bienestar socia y wam acion, que autoricen las disposiciones legales,
incluiran los elementos necesarios para llevarios a cabo.

Los avances otorgades a funcionarios para asistencia a gemv anoa de capat‘aam@
ceberan ser legalizados dentro de los cinco (05) dias habile entes a la culminacio
de la comision o en todo caso antes del 31 de diciembre de la wqeﬁua fiscal, para lo ouaé
se requiere la presentacion del certificado de asistencia otorgado por la firma gue
desarrolld el seminario, curso o taller respectivo,

8. La adquisicion de los bienes y servicios que necesite la Contraloria para su
funcionamiento y organizacion requieren de un plan de compras y servicios. Dicho plan se
entendera aprobado al momento de incluir las apropiaciones en la fiquidacion del
presupuesto correspondiente y se modificard cuando las apropiaciones que las respaidan
‘SE‘mﬂ modificadas.

9. Se deberd cumplir prioritariamente con la atencidén de los sueldo s de personal
prestacio "1&:,8 @Ouzaies servicios publicos, seguros, mantenimiento, sentencias pensiones

y transferencias asociadas a la ndmina.

10. Autorizase a la teqarerfa de la Contraloria para efectuar cruces de cuentas entre si
con entidades territoriales, nacionales v sus descentralizadas, sobre las obligaciones que
reciprocamente tengan causadas en vigencias fiscales anteriores. Para estos efectos se
requerira acuerdo previo entre las partes. Estas operaciones deberan reflejarse en el
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presupuesto, conservando, Unicamente, la destinacion para la cual fueron programadas
las apropiaciones respectivas.

DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR
11. Las reservas presupuestales y las cuentas por pagar de la Contraloria General del
Departamento, Pcrrespanalentes a cada vigencia fiscal, deberan constltw rse a mas tardar
el 20 de enero del afio siguiente, mediante acto administrativo. Las $ primeras seran
constituidas por el Ordenador del Gasto v el Jefe de Presupuesto o guien haga sus veces,
y las segundas por el Ordenador del Gasto y el Tesorero,

12. Constituidas las cuentas por pagar y las reservas presupuestales de Ia vigencia fiscal,
los dineros sobrantes seran reintegrados a la Tesoreria de la Gobernacion del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, a mas tardar el
31 de enero de cada afio 0 en su defecto solicitar su adicién para la vigencia que
comienza.

13. Las reservas presupuestales correspondientes a cada vigencia, gue no hubileren sido

jmutaum a 31 de diciembre del ar’ﬁ@ siguiente,  expirardn sin excepcion. En
consecuencias, el tesorero reintegrara los dineros a Tesoreria de la Gobernacion del
Departamento Archipiélage de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, antes del 15 de
enerc del afio subsiguiente.

14. No se podran celebrar compromisos que excedan la anualidad. Cuando en desarrollo
de los compromisos, los bienes y servicios no se hubieren recibido a satisfaceién en la
’wesemte vsqencua fiscal, dichas obligaciones se deberan atender con cargo al presupuesto
de la siguiente vigencia fiscal.

DE LA MENOR CUANTIA Y FORMA DE LOS CONTRATOS

16 Se entenderéd como menor cuantia para la Contraloria General del Departamento
para la vigencia fiscal de 2013, aguellos contratos que no superen los 280 salarios
minimos legales mensuales vigentes, es decir, la suma de $ 165, GGQ.@OQ y en lo sucesivo
segun lo preceptuade en el literal b) del mmerai 2°° del articuio 27 de la ley 1150 de 2.007
y Articulo 44 del Decreto 2474 del 2.008.

Para la celebracion de contratos clasificados dentro de la menor cuantia se tendra en
cuenta los criterios establecidos en el Articuio 44 del Decreto 2474 del 2.008.

Cuando el valor del contrato por celebrar sea igual o inferior al 10% de la menor cuantia
para al afo 2013, es decir $ 16.506.000, se podra celebrar tomando como Unica
consideracion los precios de mercado vy lo prebemuado en el decreto 3576 del 2009.

Los contratos que celebre la Contraloria seran por escrito v si iempre gue superen la menor
cuantia, se celebrardn de conformidad con lo establecido en el Estatuto General de
Contratacién Pabli ica, ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007, Decreto 2474 del 2008, decreto
3576 del 2009 y decretos que lo reglamentan, modifican y adicionan.

KR SO Lyomisg de
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DEL PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA (PAC)

17. A fin de garantizar el pleno cumplimiento del presupuesto, su ejecucion se hara con
P

base en el "Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC’, de acuerdo a | o estipulado en
la Resolucion interna mediante la cual se asigne el PAC de la vigencia. El PAC es el
instrumento mediante el cual se define el monto méximo mensual de fondos disponibles, v

el monto maximo mensual de pagos.

En consecuencia, los pagos se hardn teniendo en cuenta el PAC y se sujetaran a los
montos aprobadas en el. Bl PAC correspendiente a las aprupaﬂc:onea de cada vigencia
fiscal, tendra como limite maximo el valor del presupuesto de ese pericdo.

La Contraloria no sera responsable de compromisos eanumicos gue se adquieran sin el
registro presupuestal correspondiente. El funcionario que la adquiera permitiendo este
procedimiento, sera responsable de la erogacion que implique el compromiso ©
negociacion, sin perjuicio de la accion penal y/o disciplinaria a que haya luger.

18 Todo contrato que se celebre estard limitado en su cuantia por el monto del
respectivo registro presupuestal.

Entiendase por Registro Presupuestal, el procedimiento mediante el cual el éf“ea de
presupuesto y Contabilidad dispone la congelacion de una suma determinada, con el fin
de garantizar el cumplimiento de un contrato o de una obligacion

Toda solicitud de disponibilidad presupuestal y por consiguiente del registro presupuestal
debe venir debidamente di ligenciada en el formato gue para el efecto e;abm re el area de

Fresupuesto y Contabilidad y firmada por el Ordenador del Gasto o quien este haya
delegado vy debera especificar ademas el objeto a contratar v la imputacion presupuestal,

La disponibitidad v registro presupuestal se pueden cancelar mediante solicitud esorita
del Ordenador del Gasto, cuando la negociacion no se fuere a llevar a cabo por cualguier
circunstancia.

18. Bajo ninguna circunstancia se podran efectuar pagos de ga"““ que no hayan

cumplido con el debido tramite presupuestal. Toda solicitud que imp 0, gacion para
la Contraloria debera ser refrendada con la firma del Ordenador del G 10

Registradas las obligaciones, se certificard la reserva, considerando suficiente
certificacion la firma de un funcionario autorizado del érea de ?3 esuptiesto v Contabilidad.

20. Queda absolutamente prohibido al area de Presupuesto y Contabilidad legalizar
obligaciones no incluidas en el presente presupuesto o que no cumplan los requisitos
exigidos.
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DE LAS CAJAS MENORES

21. Las cajas menores, son sistemas delegados de manejo de dinero en las
dependencias de la Contraloria, que estén destinados a atender sus gastos urgentes vy
menores. Estos Fondos de cajas menores no generan dineros por sl mismos, no tienen
personeria juridica, ni tienen presupuesto propio v sélo se alimentan de reembolsos
contra el presupuesto de gastos de la Contraloria

La Caja menor de la Contraloria General del Departamento se regir a bajo los preceptos
del Decreto 2768 del 20 de Diciembre del 2012, emanado del Ministerio de Hacienda %
Crédito Publico.

El cupo a probar para la apertura de la caja menor de la Contraloria General del
Departamento, pertinente a la vigencia fiscal 2013, no podra superar los $ 6.484.500, de
conformidad con el Articulo cuarto de la Resolucion Ibidem.

La apertura, ampliacion, incremento del monto autorizade, cancelacién o cambio de
denominacion de las cajas menores diferentes a las ya exisﬁ‘emex sera autorizada por el
Contralor y se regird su manejo por la resolucion que Ministerio de Haclenda y Crédito
Publico emane para cada vigencia relacionada con el manejo de cajas menores.

Todos los gastos que se efectlien con cargos al Fondo de caja menor de San Andrés,

seran autorizados y refrendados por el Contralor Auxiliar, para lo cual se verificard que

los elementos a comprar no estén incluidos en el plan de compras o existan en el almacén
e la Contraloria.

Los responsables del manejo de las cajas menores, diligenciaran el informe de recepcién
B ?4 N u, n . !
de los bienes corporales muebles que se adquieran por el fondo de las cajas menores.

Las limitaciones ﬂresupf lestales de las cajas menores seran
correspondan al rubro del cual se alimentan, por consiguiente de
monto  aprobado para cada programa, subomgra"na 0 pro
presupuesto.

1 las mismas que e
be tenerse en cuenta &l
vecto en el presente

La fecha limite para la legalizacion y cierre de la caja menor de la presente vigencia, sera

hasta el 28 de diciembre del 2012, los responsables de las cajas menores deben legalizar

los gastos realizados ante la tesoreria de la Contraloria v reintegrar los excedentes no
utilizados, con el fin de hacer el cierre de la vigencia fiscal.

DEL CONTROL

22 El control de la ejecucion presupuestal y financiera, sera ejercido come un autocontrol
por cada funcionario del area presupuestal v financiera como una funcion inherente a su
cargo. ki Contralor  Auxiliar hara el control corporative de los aspectos presupuestales y

,..

financieros. La Oficina de Control Interno velard por el cumplimiento de los controles

fiscaligar, ui comproniso d
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preestablecidos y hara el control de gestion de los programas, metas v recursos
asignados.

23. El Ordenador del Gasto con su firma declara ei pleno cumplimiento de los requisitos
legales y soportes de la ordenacién de gastos efectuados, donde todos los que
intervienen en dicho proceso, denominese Profesional Universitario, Contralor Auxiliar,
Jefe de Control Interno y el empleado encargade de recepcionar los productos en
almacen, responderan fiscal, administrativa v penalmente por los gastos ordenados.

24. Al area de Presupuesto y Contabilidad le corresponde verificar que el registro
presupuestal del gasto ordenado se encuentre debidamente asentado en el sistema de
contrel presupuestal, que se haya expedido el certificado de disponibilidad previamente,
que los bienes se hayan recepcionado por el almacenista, que los servicios se hayan
recibido satisfactoriamente por quien se haya designado, que las facturas cumplen los
requisitos minimos y que se cumpla con los principios presupuestales establecidos en el
estatuto presupuestal vigente.

25 lLatesoreria es la dependencia encargada de los recaudos y pagos en la Contraloria,
por lo tanto, es la encargada de vigilar que se conserve el principio de unidad de caja en
la entidad. Tambien le compete la responsabilidad del pago oportuno de los servicios
personales asociados a néming, las contribuciones inherentes a némina, la retencion en la
fuente, las ordenes de compra, las ordenes de servicios y demas que sean ordenados,
teniendo en cuenta que cuenten con los soportes v las firmas necesarios para producir el
desembolso.

El profesional universitario cen funciones en tesoreria, verificara gue el compromiso
cuente con saldo disponible en el programa anual mensualizado de caja PAC.

El profesional universitario verificara que las ordenes de pago, se encuentren ordenadas y
firmadas por el Ordenador del gasto, el Contralor auxiliar, el jefe de contabilidad y cuenten
con el respective registro  presupuestal y contable, para proceder de acuerdo con las
disponibilidades de tesoreria a efectuar la liquidacién de las deducciones legales v los
pagos, traslados o transferencias y entrega a los beneficiarios.

El tesorero de la Contraloria, con autorizacion del Ordenador del Gasto y previo analisis
de las disponibilidades de caja, podra efectuar inversiones temporales o a la vista en
entidades financieras vigiladas por la Superintendencia Bancaria, siempre que se
garantice la seguridad y rendimiento de los recursos colocados.

DEL CONTROL FISCAL
26. La Auditoria General de la Republica, ejercerd la vigilancia de la ejecuc
presupuestal sobre todos los sujetos presupuestales, en los érminos establecidos por
normas vigentes.

on
as




CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

DE LA CLASIFICACION DE LOS GASTCS

27. Las apropiaciones incluidas en el presupuesto para la vigencia fiscal del 2012 se
clasifican en la siguiente forma:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
GASTOS DE PERSONAL
SERVICIOS DE PERSCNAL ASOCIADO NOMINA
Sueldos
Horas Extras
astos de Representacion
Prima Técnica
Prima de Servicios
Prima de Vacaciones
Prima de Navidad
Prima de Antiguedad
Vacaciones
Bonificaciones
Subsidio de Alimentacion
Subsidio de Transporte
Indemnizaciones
Cesantias e intereses de cesantias
Incapacidades
Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos
Gastos Deportivos y Recreacion
Gastos Médicos y Drogas
Otros Servicios Personales
Pensiones de Jubilacion
Bonificacion Especial de Recreacion
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
Remuneracion Servicios Técnicos
Personal Supernumeraric
Honorarios
CONTRIBUCIONES INHERENTES A NOMINA
SECTOR PRIVADO
Aportes Cesantias
Aportes fondos pensionales
Aportes seguridad social
Aportes Caja de Compensacion Familiar
SECTOR PUBLICO
Aportes Cesantias
Aportes fondos pensionales
Aportes seguridad social
Aportes Riesgos Profesionales
Aportes al ICBF
Aportes al SENA
Aportes a la £SAP
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DEFINICION DE LOS GASTOS

28 Los gastos de la Contraloria General del Departamento son de funcionamiento y se
definen como a continuacion se relata:

(

1. FUNCIONAMIENTO
Son aquellos que tienen por objeto atender las necesidades del ¢rgano de control fiscal

-

para cumplir a cabalidad con las funciones asignadas en la constitucion y la ley.

1.1 GASTOS DE PERSONAL

Corresponde a aguellos gastos que debe hacer la Contraloria General del Departamento
como contraprestacion de los servicios gue recibe, sea por una relacion laboral ¢ a traves
de contratos los cuales se definen como sigue:

1.1.1  SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

Comprende la renumeracion por concepto de sueldos y demés factores salariales
legalimente establecidos, de los servidores publicos vinculados a la planta de personal,
tales como:

1.1.1.1 SUELDOS

Pago de las renumeraciones a los servidores plblicos que incluye la jornada ordinaria
nocturna, las jornadas mixtas, el trabajo ordinario en dias dominicales vy festivos vy los
incrementos por antigledad.
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1.1.1.2 HORAS EXTRAS

Renumeracion al trabajo realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria diurna o
nocturna, o en dias dominicales y festivos. Su reconocimiento y pago estan sujetos a las
limitaciones establecidas en las disposiciones legales vigentes.

1.1.1.3 GASTOS DE REPRESENTACION

Parte de la renumeracion de ciertos servidores publicos gue las disposiciones legales han
previsto. En la Contraloria General del departamento se pagara gastos de representacion
de conformidad con lo establecido en la Ordenanza 012 de marzo 09 de 1995,

1.1.1.4 PRIMA TECNICA

Reconocimiento econdomico a algunos servidores plblicos que se pagara de acuerdo al
cargo que desempefie y una vez sea otorgada conforme a los requerimientos legales y
administrativos vigentes.

1.1.1.5 PRIMA DE SERVICIO

Pago a que tienen derecho los empleados publicos vy, segun lo contratado, los
trabajadores oficiales, en forma proporcional al tiempo laborado. La prima de servicios
anual equivale a un salario de remuneracion, que se pagaré en los primeros quince dias
del mes de julio.

1.1.1.6 PRIMA DE VACACIONES

Pago a que tienen derecho los empleados publicos vy, segin lo contratado, los
trabajadores oficiales. En los términos del articulo 28 del decreto 1045 de 1978,
equivalente a 15 dias de salario por cada afio de servicio, liguidado con el salario gue el
funcionario esté devengando en el momento del disfrute. La prima de vacaciones se
pagara dentro de los cinco dias habiles anteriores a la fecha sefialada para la iniciacion
de del descanso remunerado.

1.1.1.7 PRIMA DE NAVIDAD

Pago a que tienen derecho los empleados publicos y, segun lo contratado, los
trabajadores oficiales, equivalente a un mes (1) de renumeracion o liguidacion
proporcionalmente al tiempo laborado, que se pagaré en la primera quincena del mes de
diciembre.

1.1.1.8 PRIMA DE ANTIGUEDAD

Pago a que tienen derecho los funcionarios de la Contraloria General del Departamento,
con antigledad de servicios continucs  superior a tres anos con  cualquier entidad del
nivel departamental, segiin Ordenanza 012 de marzo 09 de 1995,

Cumplidos los tres afos, se iniciard pagando el 6% sobre el salario basico vy por cada afio

~n
ple)

cumplido se incrementara este porcentaje en un 2% hasta un maximo del 25%.

1.1.1.8 VACACIONES
Pago a gue tienen derecho los funcionarios plblicos, equivalente a quince 15 dias habiles
de salario por cada afio de servicio, de acuerdo a lo sefialado en el Decreto No. 1045/78.

35, B CORLPY
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El valor correspondiente a las vacaciones gue se disfruten serd pagado, en su cuantia
total, por lo menos con cinco (5) dias de antelacién a la fecha sefalada para iniciar el
goce del descanso.

1.1.1.10 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

Pago por cada afic continuo de servicios a gue tienen derecho los empleados publicos v,
seguin lo contratado, los trabajadares oficiales, equivalente a los porcentajes senalados
por las normas legales vigentes sobre la materia, correspondientes al valor conjunito de la

asignacion basica, incrementos por antigliedad y gastos de representacion.

1.1.1.11 SUBSIDIO DE ALIMENTACION

Pago a los empleados publicos vy, segin lo contratado, a los trabajadores oficiales de
determinados niveles salariales para contribuir a su manuﬁeno;en en la cuantia y
condiciones sefialadas por la ley. Cuando la Contraloria suministre la alimentacion a sus
servidores no habra lugar a este reconocimiento.

1.1.1.12 AUXILIO DE TRANSPORTE

H:{}O a los empleados publicos que por ley tienen derecho vy, segun lo contratado, a los

trabajadores oficiales, en la cuantia y condiciones establecidas para eflo. Cuando la
Contraloria  suministre el tf‘ampme a sus servidores no habrd lugar a este

reconocimiento

1.1.1.12 INDEMINIZACION POR VACACIONES

Compensacion en dinero por vacaciones causadas y no disfrutadas que se paga al
personal que se desvincula o a quienes, por necesidades del servicio, no pueden tomarlas
en tinmpa La afectacion de este rubro requiere resolucién motivada suscrita por el
Contralor General del Departamento.

1.4.1.14 CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

Cesantias. Corresponde a la provisién mensual equivalente al 8.33%, de los valores
devengados por cada funcionario que debe ser depositada en los fondos de cesantias
escogidos par cada funcionario.

intereses de cesantias. Corresponde al 12% del valor de las cesantias acumuladas a 31
de diciembre de cada afic o proporcionaimente al tiempo de servicios que se paga a los
funcionarios vinculados bajo los términos establecidos en la ley 50 de 1990.

4.16 INCAPACIDADES

stcs que debera asumir ta Contraloria en el evento en que sus funcionarios sean
apacitados v la entidad no se encuentre al dia con el pago de aportes a la seguridad
sz:sua! y se encuentren los servicios suspendidos.

1.1
Ga
inc

1.1.1.16 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS

Erogaciones que tengan por objeto atender las necesidades de capacitacion, bienestar
social y estimulos gque autoricen las normas egales vigentes,

Por este rubro se podréan asumir compromisos para inscripciones a seminarios de
capacitacidn, cursos, talleres, auxilio para educacion en carreras técnicas, tecnolds
profesionales, especializaciones y maestrias cuyo contenide academico sea aplica able a

Cas,
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las funciones que deben cumplir los funcionarios de la Contraloria General del
Departamento.

Se afectaran las erogaciones que realice la Contraloria General del Departamento para
atender las integraciones de los funcionarios, incentivos por rendimiente, actividades que
persigan generar un clima laboral adecuado, en desarrolio de los programas de bienestar
planeados por la oficina de recurses humanos.

1.1.1.17 GASTOS DEPORTIVOS Y RECREACION

Por este rubro se atenderan los gastos relacionados con la promocion de actividades
recreativas y deportivas para los funcionarios de la Contraloria. Se podran asumir
compromisos para inscripciones de equipos deportivos, compra de uniformes e
implementos deportivos, para intercambios deportivos a nivel  local, intermunicipal o
interdepartamental.

1.1.1.18 GASTOS MEDICOS Y DROGAS

Comprende los reintegros o pagos por concepto de atencién médica, suministro de
drogas, cirugias, hospitalizaciones, chequeos, traslados a otras ciudades en que incurran
los funcionarios de la Contraloria, cuando no tuvieren los servicios de seguridad social en
las EPS a las que estén afiliados por responsabilidad directa de la Contraloria General del
Departamento.

1.1.1.19 OTROS SERVICICS PERSONALES

Son aquellos gastos por servicios personales asociades a la némina que no se
encuentran baje las denominaciones anteriores, tales como los contratos de aprendizaje,
auxilio funerario.

1.1.1.20 PENSIONES DE JUBILACION

La Contraloria General del Departamento asumira el pago de las pensiones de jubllacion
de los funcionarios que por decision judicial se determine que deban recibir ta
remuneracion  hasta tanto se resuelvan  los conflictos suscitados con los Fondos de
pensicnes a los cuales se hublesen afiliado el o los funcionarios afectados.

1.1.1.21 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

Obedece a dos (02) dias de asignacion bésica mensual por cada arfo cumplido, el cual se
cancelara al empleado con cinco dias habiles de antelacion, que podra ser
simulténeamente con el page de las vacaciones, éste emolumento no constituird factor
salarial para ningun efecto legal.

1.1.2 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

Son gasto destinados a atender la contratacién de personas juridicas y naturales para que
presten servicios calificados o profesionales, cuando no puedan ser desarrollados con
personal de planta.. Asl mismo, incluye la renumeracion del personal que se vincule en
forma ocasional, para desarrollar actividades netamente temporales o para suplir a los
servidores publicos en caso de licencias o vacaciones, dicha renumeracion cubrird las

B b P s Dot o
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prestaciones sociales a que tenga derecho, asi como fas contribuciones a gue haya lugar,
tales como:

1.1.2.1 RENUMERACION SERVICIOS TECNICOS

Pago por servicios calificados a personas naturales o juridicas que se prestan en forma
continua para asuntos propios del organo, los cuales no pueden ser atendidos con
personal de planta o que se requieran conocimientos especializados y estan sujetos al
regimen contractual vigente.

1.1.2.2 PERSONAL SUPERNUMERARIO

Renumeracion al personal ocasiema% que la ley autorice vincular para suplir  a los
empleados publicos en caso de licencias o vacaciones, ¢ para desz*e’rotfar actividades
netamente transitorias que no yuedaﬁ atenderse con personal de planta. Por este rubro
se pagaran las prestaciones sociales y las transferencias a que legalmente tenga derecho
los supernumerarics. £n n‘rguh caso la vinculacion de este personal excedera el término
de tres (3) meses, salvo autorizacion de acuerdo con las normas legales,

1.1.2.3 HONORARIOS

Por este rubro se deberan cubrir conforme a los reglamentos, los estipendios a los
servicios profesionales, prestados en forma fransitoria y esporadica, por personas
naturales o juridicas, para desarrollar actividades relacionadas con la atencidén de los
negocios o el cumplimiento de las funciones a cargo del érgano contratante, cuando las
mismas no puedan cumplirse con personal de piﬂr.t% Por este rubro se podran pagar los
honorarios de asesores, consultores, representacion Juridica.

11.3 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

fD

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el drgano como empleador, que
tienen como base la ndmina del personal de planta, destinadas a entidades del sector
publico, tales como, SENA, ICBF, ESAP, Fondo Nacional de Ahorro, Fondos
Administradores de Cesantias v Pensiones, Empresas Promotoras de Salud pdblicas, asi
como, las administradoras publicas de aportes que se destinan para accidentes de ’"@de@
y enfermedad profesional. . Asi mismo, comprende las cor stribuciones legales que debe
hacer el érgano como empleador, destinadas a entidades del sector plblico y privado,
tales como, Cajas de Compensacién Familiar, Fondos Administradores de Cesantias v
Pensiones, Empresas Promotoras de Salud privadas, asl como, las administradoras
privadas de aportes que se destinan para accidentes de trabajo y enfermedad profesional.

]
1]
(9]
[0
y
A)
9]
173
T
i)
j83]
£
j -
[

1.2 GASTOS GENERALES
Son los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y servicios nec

la Contralorfa cumpla con las funciones asignadas por la constitucion y 1a ley.

1.2.1 ADQUISICION DE BIENES

Corresponde a la compra de bienes muebles destinados a apoyar el desarrollo de las
funciones de la Contraloria General del Departamento, tales como:
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1.2.1.1 COMPRA DE EQUIPC

Adquisicion de bienes tangibles de consume duradero que deben inventariarse, tales

como: computadores, vehiculos, maquinarias, aires aCO”di‘sO?“?ad@SS equipos de sonido,

retro proyectores, videobim, camaras fotograficas, televisores, DVD, impresoras, equipos

de teléfonos, equipos de celulares, efc.

Las adquisiciones se haran con sujecion al plan de compras y por este rubro se debe
cluir el software.

1.2.1.2 MATERIALES Y SUMINISTROS

Adquisicion de bienes tangibles de cansumo final o fungibles que no se deban inventariar
por las diferentes dependencias y que no sean ohjeta de devolucion.

Las anteriores adquisiciones se hardr con sujecion al plan de compras.

For este rubro se deben incluir, combustible, grasas v aceites agua potable en

botellones, papeier%’a chequeras, formas usnt:nuag Utiles de escritorio v accesorios,
vasos y posilios de vidrio para usc en la cafeteria. Igualmente se p@a 4 afectar este rubro
para la adquisicion de vestido y calzade para dotacion de los funcionarios de fa

entralorfa Ceneral del Departamento, gue por ley gocen de eafeﬁ derecho, asl como los

ma‘tenalea de identificacion (Carnets) de todos o empleados de ig Entidad.

142  ADQUISICION DE SERVICIOS
Comprende la contratacion y el pago a personas juridicas y natu ie s por la prestac an de
un servicio que complementa el desarrollo de las funciones de la Contraloria y perm

mantener y pmteger los bienes que son de su | I”Op:edmd 0 e&tan & sui cargo, asi como Ea«
pagos por concepto de tasas a que estén sujetos los rganos, tales como:

2.2.1 MANTENIMIENTO
i $ gasios tendientes a fa conservacion y reparacion de bienes muebles e inmuebles,
Inc luye el costo de los r*orztratos por servicios de vigilancia y aseo.
Se incluye la compra de repuestos con destino al mantenimiento de los vehicul 08,
computadores, oficina, aires acondicionados, asi 1 T*i:gmo, las llantas utifizadas para los
carros y las motos y todo tipo de repuestos para la reparacion v mantenimiento de los
diferentes equipos.

1222 S:ERWM@@ @@u%m%

Lrogar;mes por conceptos de servicios de acueductos, alcantariado, recoleccién de
pasuras, energla, 1 om" fijos v oelulares v demés servicios plblicos domicifiarios,
Estas incluyen mta cion y trastado.

1.2.2.3 ARRENDAMIENTOS

Alquiler de bienes muebles e inmuebles para el adecuado funcionamiento ce fa entidad.

1.2.24 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

Por este rubro se le reconoce a los empleados de la Contraloria General del
Departamento, los gastos de alojamiento, alimentacion y transporte, mediante previa
Resolucion de reconocimiento y filacion de los montos, cuando el funcicnario deba
desempefiar funciones en lugar diferente a su sede habitual de trabajo.

Ayenids
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La lauidacion diaria de los vidticos vy gastos de viaje se hard de conformidad con los
porcentajes establecidos en los Actos Administrativos expedidos a Nivel Nacional vy
adoptados mediante Resolucién interna de la Contraloria General del Departamento.

No se podran imputar a este rubro los gastos correspondientes a la movilizacién dentro
del perimetre urbanoc de la ciudad, ni viaticos, ni gastos de viaje a contratistas, salvo que
se estipule asi en el respectivo contrato.

De conformidad con el Decrete N? 0832 del 25 de April del 2012, acto emanacio del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, los dineros entregados para estos efectos,
deberan ser legalizados dentro de los cince (08) dias siguientes a la realizacion del gasto.
Cuando después de la comision de un funcionario, se realice |a respectiva legalizacién de
vidgticos y se ostente la existencia de saldos a favor de la entidad, e funcionario en
comento no podrd asistir a ninguna otra comisidn sin antes entregar fos dineros no
utilizados, de suerte que vueivan a las arcas de la Entidad.

Los viaticos solo podran computarse como factor salarial para liquidacion de cesantias vy
pensiones cuando se cumplan las condiciones sefaladas en el literal | del articulo 45 del
Decreto ley 1045 de 1978.

1.2.2.6 IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES

Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos por edicion de formas, escritos,
publicaciones, revistas vy libros, trabajos tipeograficos, sellos, autenticaciones,
suscripciones, adquisicion de revistas vy libros, emisién de informacién radial pertinente a
la Entidad, page de avisos y videos de television, asi como ia publicacion de los actos
administrativos que lo requieran.

Se podran ordenar y pagar ia edicion de los informes fiscales y financieros, informes
ambientales e informes de gestion que emite la Contraloria General del Departamento
anuaimente.

1.2.2.6 FOTOCOPIAS.
For este rubro se puede ordenar y pagar los contratos cuyo objeto sea fotocopiado de
documentos perteneciente o para usc de la Contraloria. .

1.2.2.7 COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTE

Se cubre por este concepto aquellos gastos tales como los de mensajeria, correos, correo
electronico, beeper, telegrafos, alquiler de lineas, embalaje y acarreo de los elementos.
incluye el transporte colectivo de los funcionarios de la Contraloria.

Por este rubro se pedran imputar los gastos de transporte, en el perimetro urbano.

1.2.2.8 SEGUROS
Corresponde al costo previsto en los contratos o pdlizas para amparar los bienes,
muebles e inmuebles de la Contraloria General del Departamento, asi mismo, la Pdliza

Global de manejo v el Seguro abligatorio de accidentes de transito SOAT. La

Asrerida

S ODHYECIONEs:

ARTICULO TERCERO: Copia de la presente Resolucion enviese a las areas de
FPresupuesto, Tesoreria y Contraloria Auxiliar, para jos ajustes del Plan  Anual
mensualizado de Caja (PAC) v los libros de ejecucion del presupuesto.
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ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Andreés Isla, a los treinta (31) dias del mes de
once (2.012).

Diciembre del afio dos mil

e

LA GUZMAN
—___ Contralor Auxiliar .
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/ ST%MEA%\E@ BROWN BRYAN

Contralor General del Departamento
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