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San Andrés Isla, marzo 26 de 2019.
CGD-19-165

Magister

NANCY CABALLERO RODRIGUEZ
Rectora Institucion Educativa Junin
Direccion: Pueblo viejo Providencia Isla

Asunto: Dictamen de Auditoria Regular vigencias 2017 y 2018

La Contraloria General del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, con fundamento en las facultades otorgadas por
los Articulos 267 y 272 de la Constitucion Politica de Colombia, practicé Auditoria
Modalidad Regular al ente que usted representa, a través de la evaluacién de los
principios de eficiencia, eficacia y equidad con que se administraron los
recursos puestos a su disposicion y los resultados de la gestién, el examen
del Balance General, Estado de Cambio en el Patrimonio y el Estado de
Actividad Financiera, Econémica y Social a 31 de diciembre de 2017 y 2018, la
comprobacién de que las operaciones financieras, administrativas y econémicas
se realizaron conforme a las normas legales, estatutarias y de procedimientos
aplicables.

Es responsabilidad de la Administracion el contenido de la informacién
suministrada por la Entidad y analizada por la Contraloria General del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, que a
su vez tiene la responsabilidad de producir un informe integral que contenga el
concepto sobre la gestibn adelantada por la Institucion Educativa Junin, que
incluya pronunciamientos sobre el acatamiento a las disposiciones legales, y la
opinién sobre la razonabilidad de los Estados Contables.

El informe contiene la evaluacion de los aspectos: Componente de Gestion, que
integra los factores Gestion Contractual, Rendicion y Revision de Cuentas,
Legalidad, Gestibn Ambiental, Planes de Mejoramiento, Control Fiscal Interno.
En el componente Resultados se evalu6 el cumplimiento del proyecto educativo
Institucional-PEI para determinar la eficacia, eficiencia, efectividad y coherencia.
Y en el componente Financiero se evaluo los factores Gestion Contable,
Presupuestal y Financiera, que una vez detectados como deficiencias por la
comision de auditoria, seran corregidos por la Entidad, lo cual contribuye a su
mejoramiento continuo y por consiguiente en la eficiente y efectiva produccion y/o
prestacion de bienes y/o servicios en beneficio de la ciudadania, fin ultimo del
control.
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La evaluacion se llevo a cabo de acuerdo con normas, politicas y procedimientos
de auditoria prescritos por la Contraloria General del Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, compatibles con las de general
aceptacion; por tanto, requiri6 acorde con ellas, de planeacion y ejecucién del
trabajo, de manera que el examen proporcione una base razonable para
fundamentar los conceptos y la opinion expresada en el informe integral. El
control incluyd examen sobre la base de pruebas selectivas, evidencias y
documentos que soportan la gestion de la entidad, las cifras y presentacion de los
Estados Contables y el Cumplimiento de las disposiciones legales.

1.1 CONCEPTO SOBRE FENECIMIENTO.

Con base en la calificacion total de 99,6 puntos, resultante de la aplicacion de la
matriz de Evaluacibn de la Gestibn Fiscal, la Contraloria General del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
FENECE la cuenta de la Institucion Junin , para la vigencias fiscal 2017-2018

MATRIZ DE EVALUACION DE LA GESTION FISCAL
ENTIDAD AUDITADA: INSTITUCION EDUCATIVA JUNIN
VIGENCIA AUDITADA: 2017

Componente Calificacién Parcial Ponderacién Cali_lf_i;:tztl:ién
1. Control de Gestion 99.3 0.5 49.6
2. Control de Resultados 100.0 0.3 30.0
3. Control Financiero 100.0 0.2 20.0
Calificacion total 1.00 99.6
Fenecimiento FENECE
Concepto de la Gestion Fiscal FAVORABLE

RANGOS DE CALIFICACION PARA EL FENECIMIENTO

Rango Concepto
80 0 mas puntos FENECE
Menos de 80 puntos NO FENECE

RANGO DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE LA GESTION FISCAL

Rango Concepto
80 0 mas puntos FAVORABLE
Menos de 80 puntos DESFAVORABLE
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MATRIZ DE EVALUACION DE LA GESTION FISCAL
ENTIDAD AUDITADA: INSTITUCION EDUCATIVA JUNIN
VIGENCIA AUDITADA: 2018

Componente Calificacion Parcial Ponderacion Cali_lf_ithTién
1. Control de Gestion 99.3 0.5 49.6
2. Control de Resultados 100.0 0.3 30.0
3. Control Financiero 100.0 0.2 20.0
Calificacion total 1.00 99.6
Fenecimiento FENECE
Concepto de la Gestion Fiscal FAVORABLE

RANGOS DE CALIFICACION PARA EL FENECIMIENTO

Rango Concepto
80 0 mas puntos FENECE
Menos de 80 puntos NO FENECE

RANGO DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE LA GESTION FISCAL

Rango Concepto
80 0 mas puntos FAVORABLE
Menos de 80 puntos DESFAVORABLE

Fuente matriz de calificacion
Elaboré: Comisién de Auditoria

Los fundamentos de este pronunciamiento se presentan a continuacion:
1.1.1Control de Gestion

La Contraloria General del Departamento Archipiélago de San Andrés como
resultado de la auditoria adelantada, conceptla que el Control de Gestién, es
FAVORABLE, como consecuencia de la calificacion de 99.3 puntos, resultante
de ponderar los factores que se relacionan a continuacion:
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TABLA 1
CONTROL DE GESTION

ENTIDAD AUDITADA: INSTITUCION EDUCATIVA JUNIN

VIGENCIA: 2017

Factores Calificacién Parcial Ponderacion ca::i?g?;ié

1. Gestion Contractual 100.0 0.67 67.0
2. Rendicion y Revision de la Cuenta 100.0 0.05 5.0
3. Legalidad 100.0 0.08 8.0
4. Gestion Ambiental 100.0 0.08 8.0
5. Tecnologias de la comunica. y la inform. (TICS) 0.0 0.00 0.0
6. Plan de Mejoramiento 0.0 0.00 0.0
7. Control Fiscal Interno 93.9 0.12 11.3
Calificacion total 1.00 99.3
Concepto de Gestion a emitir Favorable

RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE GESTION
Rango Concepto
80 0 mas puntos Favorable
Menos de 80 puntos Desfavorable

TABLA 1 )
CONTROL DE GESTION
ENTIDAD AUDITADA: INSTITUCION EDUCATIVA JUNIN
VIGENCIA: 2018
Factores Calificacién Parcial Ponderacion ca::i?g?;ié

1. Gestion Contractual 100.0 0.67 67.0
2. Rendicion y Revision de la Cuenta 100.0 0.05 5.0
3. Legalidad 100.0 0.08 8.0
4. Gestion Ambiental 100.0 0.08 8.0
5. Tecnologias de la comunica. y la inform. (TICS) 0.0 0.00 0.0
6. Plan de Mejoramiento 0.0 0.00 0.0
7. Control Fiscal Interno 93.9 0.12 11.3
Calificacion total 1.00 99.3

Concepto de Gestion a emitir

Favorable

RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE GESTION

Rango

Concepto

80 0 mas puntos

Favorable

Menos de 80 puntos

Desfavorable

Fuente matriz de calificaciéon
Elaboro: Comisién de Auditoria

1.1.2 Control de Resultados

La Contraloria General del Departamento, producto de la auditoria adelantada,
conceptua que el Control de Resultados, es FAVORABLE, como consecuencia
de la calificacion de 100 puntos, a raiz de ponderar los factores que se relaciona a

continuacion:
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TABLA 2
CONTROL DE RESULTADOS
ENTIDAD AUDITADA: INSTITUCION EDUCATIVA JUNIN
VIGENCIA: 2017
e g . . lificacio
Factores minimos Calificacion Parcial ponderacien | C2lificacio
n Total
1. Cumplimiento Planes Programas y Proyectos 100.0 1.00 100.0
Calificacion total 1.00 100.0
Concepto de Gestion de Resultados Favorable
RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE RESULTADOS
Rango Concepto
80 0 mas puntos Favorable
Menos de 80 puntos Desfavorable
TABLA 2
CONTROL DE RESULTADOS
ENTIDAD AUDITADA: INSTITUCION EDUCATIVA JUNIN
VIGENCIA: 2018
e . L. lificacio
Factores minimos Calificacion Parcial Ponderacion Calificacio
n Total
1. Cumplimiento Planes Programas y Proyectos 100.0 1.00 100.0
Calificacion total 1.00 100.0
Concepto de Gestion de Resultados Favorable
RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE RESULTADOS
Rango Concepto
80 0 méas puntos Favorable
Desfavorable

Menos de 80 puntos
Fuente: Matriz de Calificacion
Célculos Comision de Auditoria

1.1.3 Control Financiero y Presupuestal

La Contraloria General del Departamento, como resultado de la auditoria
adelantada, conceptia que el Control Financiero y Presupuestal, es
FAVORABLE, como consecuencia de la calificacion de 100,0 puntos, resultante
de ponderar los siguientes factores:
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TABLA 3
CONTROL FINANCIERO Y PRESUPUESTAL
ENTIDAD AUDITADA: INSTITUCION EDUCATIVA JUNIN
VIGENCIA: 2017
L L . . lifi i0
Factores minimos Calificacion Parcial ponderacign| €2 ficacio
n Total
1. Estados Contables 100.0 0.70 70.0
2. Gestion presupuestal 100.0 0.10 10.0
3. Gestion financiera 100.0 0.20 20.0
Calificacion total 1.00 100.0
Concepto de Gestién Financiero y Pptal Favorable
RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO FINANCIERO
Rango Concepto
80 0 mas puntos Favorable
Menos de 80 puntos Desfavorable
TABLA 3
CONTROL FINANCIERO Y PRESUPUESTAL
ENTIDAD AUDITADA: INSTITUCION EDUCATIVA JUNIN
VIGENCIA: 2018
Factores minimos Calificacion Parcial Ponderacion Calificacio
n Total
1. Estados Contables 100.0 0.70 70.0
2. Gestion presupuestal 100.0 0.10 10.0
3. Gestion financiera 100.0 0.20 20.0
Calificacion total 1.00 100.0
Concepto de Gestion Financiero y Pptal Favorable
RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO FINANCIERO
Rango Concepto
80 0 méas puntos Favorable
Menos de 80 puntos Desfavorable

Fuente matriz de calificacion
Elaboro: Comisién de Auditoria

1.1.3.1 Opinion sobre los estados contables

Para la evaluacion financiera de los estados contables de la Institucion Educativa
Junin, con corte a diciembre 31 de 2017, se tuvo en cuenta el total de
inconsistencias detectadas sobre los mismos, resultado de la sumatoria de los
conceptos de sobreestimaciones, subestimaciones e incertidumbres de cada una
de los grupos que conforman el balance, frente al activo total, como resultado del
analisis, verificacion y confrontacion de la informaciéon suministrada por la
administracion que sirvio de base para preparar dichos estados contables. En este
orden de ideas, el porcentaje resultado de dichas inconsistencias es del 0% que
equivale a $0 del total del activo que es de $110.396 (cifras expresadas en
millones de pesos), lo cual dictamina una opinibn SIN SALVEDAD, como
resultado de los parametros establecidos en la Matriz de Evaluacion Fiscal,
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disefiada por la Contraloria General de la Republica y adoptada por la Contraloria
General del Departamento mediante Resolucion 518 del 31 de diciembre de 2012.

TABLA 3-1
ESTADOS CONTABLES

VARIABLES A EVALUAR Puntaje Atribuido
Total inconsistencias $ (millones) 0.0
Indice de inconsistencias (%) 0.0%
CALIFICACION ESTADOS CONTABLES 100.0

Calificacion

<=2%

Sin salvedad
Con salvedad >2%<=10%

>10%

Para la evaluacion financiera de los estados contables de la Institucion Educativa
Junin, con corte a diciembre 31 de 2018, se tuvo en cuenta el total de
inconsistencias detectadas sobre los mismos, resultado de la sumatoria de los
conceptos de sobreestimaciones, subestimaciones e incertidumbres de cada una
de los grupos que conforman el balance, frente al activo total, como resultado del
analisis, verificacion y confrontacion de la informacion suministrada por la
administracion que sirvié de base para preparar dichos estados contables. En este
orden de ideas, el porcentaje resultado de dichas inconsistencias es del 0% que
equivale a $0 del total del activo que es de $234.630 (cifras expresadas en
millones de pesos), lo cual dictamina una opinibn SIN SALVEDAD, como
resultado de los pardmetros establecidos en la Matriz de Evaluacién Fiscal,
disefiada por la Contraloria General de la Republica y adoptada por la Contraloria
General del Departamento mediante Resolucion 518 del 31 de diciembre de 2012.

TABLA 3-1
ESTADOS CONTABLES

VARIABLES A EVALUAR Puntaje Atribuido
Total inconsistencias $ (millones) 0.0
Indice de inconsistencias (%) 0.0%
CALIFICACION ESTADOS CONTABLES 100.0

Calificacion

<=2%
Con salvedad >2%<=10%
>10%

Sin salvedad

Abstencién

Fuente matriz de calificacion
Elaboro: Comisién de Auditoria
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1.2 CONCLUSION

Teniendo en cuenta que no se derivaron observaciones negativas de la evaluacion
a la gestion fiscal realizada mediante Auditoria Regular a la Institucion Educativa
Junin por lo tanto este informe se constituye en el informe definitivo.

De otra parte, se le solicita comedidamente el diligenciamiento del formato de
encuesta de satisfaccion anexo, aclarando que las sugerencias manifestadas son
importantes para la mejoria en el cumplimiento de nuestro objeto misional.

Atentamente,

(Original firmado)
QUINCY ALBERTO BOWIE GORDON
Contralor General del Departamento (E)

Proyecto: Comision Auditora
Reviso: Hamilton Britton Bowie - Profesional Especializado Auditoriay P.C.
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San Andrés Isla, marzo 18 de 2019
CGD-145-19

Magister

NANCY CABALLERO RODRIGUEZ
Rectora Institucion Educativa Junin
Direccion: Pueblo viejo Providencia Isla

Asunto: Auditoria Regular a la Institucién Educativa Junin de la Vigencia 2017 -2018
Respetada Magister.

La Contraloria General del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, Islas, en desarrollo de su Plan General de Auditoria Territorial 2019, ha programado
la realizacidon de la Auditoria Regular a la Institucion Educativa Junin de la Vigencia 2017-2018,
bajo los siguientes parametros:

1. EQUIPO AUDITOR:

Profesional universitario ©
JOSE ARCHBOLD HOWARD (Responsable de la Auditoria)

NORMAN BALLESTAS PEDROZA Profesional Universitario-GRI
CALTON GORDON Contadora.

2. DURACION

El proceso auditor se iniciara a partir del 18 de marzo de 2019 y culminara el dia 04 de abril de
2019. Las visitas a la entidad, se realizaran los dias 20 y 22 de Abril de los corrientes. El dia
miércoles 20 de marzo de 2019, se hara la instalacién de la auditoria con la presencia del
sefiora Rectora, a las 9:00 a.m., en caso de no poder atender personalmente a la comision
auditora, favor designar a un funcionario y el sitio para tal fin.

El tiempo establecido para el ejercicio del derecho a la contradiccion al informe preliminar, esta
programado para los dias del 27 al 28 de marzo de 2019, términos que son improrrogables dado
el tiempo establecido para la comunicacion de los resultados a la Contraloria General de la
Republica.
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3. VIGENCIA O PERIODO A AUDITAR

La Auditoria se realizara de acuerdo con las normas de auditoria del proceso auditor Territorial,
coherentes con normas de auditoria generalmente aceptadas, como guia de desarrollo y
evaluacion de trabajo, en la aplicacion de los sistemas de control fiscal a través de proceso
auditor.

Para el cumplimiento de los objetivos de la auditoria y los términos de referencia establecidos
en nuestra programacion, solicitamos la oportuna colaboracion del personal de la Institucidon
Educativa, mediante el diligente suministro de la informacion que soliciten los auditores y demas
requerimientos relacionados con el trabajo.

Asi mismo, le agradezco impartir las instrucciones pertinentes a quien corresponda, para efectos
de que los miembros del Equipo Auditor tengan acceso a las instalaciones de la Institucion
Educativa, se les asigne el espacio fisico adecuado a partir del dia martes 14 de marzo una vez
culminada la instalacion, sitio el cual es necesario para el desarrollo de sus labores, y se les
brinde las facilidades necesarias para la realizacion de la Auditoria.

Tener a disposicion la siguiente informacion, en el espacio fisico asignado al grupo auditor:

1. Estados Contables, Libros de contabilidad: mayor, diario y auxiliares, Balance de Pruebas,

comprobantes de ajustes con los soportes a diciembre 31 de 2017-2018.

Acta de apertura de libros.

Conciliaciones bancarias de 2017-2018 y soportes.

Informe del Estado de las Inversiones..

Inventario de de Cuentas por Cobrar con sus respectivas Conciliaciones.

Inventarios de Propiedad, Planta y equipo, indicando costo histérico, adiciones y mejoras, bajas,

Depreciaciones, Valorizaciones de cada una de ellas.

Inventarios de Intangibles, indicando costo histérico, adiciones, bajas, y amortizaciones de cada

una de ellas.

8. Inventarios de Otros Activos.

9. Inventario de Cuentas por Pagar con sus respectivas conciliaciones.

10. Informe mensual de almacén.

11. Plan de Compras y Adquisiciones de la vigencia 2017-2018.

12. Conciliacion Patrimonial.

13. Relacién de Convenios y Concesiones suscritos con otras entidades, anexar soporte.

14. Desembolso en cajas menores con sus respectivos soportes, copia de la resolucion de
constitucion y cierre, de la vigencia 2016.

15. Relacion de cuentas de orden, deudores y acreedores con sus respectivos soportes a diciembre
31 de 2017-2018.

16. Relacion de Reservas y Cuentas por Pagar a diciembre 31 de 2016, con su soporte.

17. Pdlizas de seguros de manejo y de bienes.

ougarwN
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

27.
28.
29.

Ejecucion Presupuestal de Ingresos y Gastos

Anexar acto administrativo de Apropiacién Inicial de Ingresos y Gastos.

Anexar Acto Administrativo de Modificaciones Presupuestales de Ingresos y Gastos.

Ejecucion del PAC. Acto Administrativo de Aprobacion PAC de la Vigencia.

PAC de Reserva Presupuestal y Cuentas por Pagar.

Actas de Cancelacion de la Reserva Presupuestal.

Acto Administrativo de la Constitucion de la Reservas y Cuentas por Pagar.

Acta de Cancelacion de Cuentas por Pagar.

Actos Administrativos en donde se adoptan e implementan los manuales para el manejo de los
procesos Presupuestales, Tesoreria, Almacén e Inventarios, y la Contratacion para la vigencia
2017-2018.

Informe de Control Interno Contable.

Resolucion de pago de viaticos y gastos de viaje.

Los siguientes contratos celebrados durante la vigencia fiscal de 2017 y 2018, con todos sus
soportes desde la etapa previa hasta la liquidacion:

Contratos vigencia 2017

(C) Nume|-1|(C) Objeto Del Contrato |~

) Valor Inicial | * | (C) Nombre Completo Del Contratista -

4|SUMINISTRO DE TONER 5,650,000.00 |PC TECHNICAL SERVICE AND SUPPLIES SAS

6|COMPRA DE PORTATILES 6,000,000.00 [PC TECHNICAL SERVICE AND SUPPLIES SAS

8|SUMINISTRO DE MATERIALES 9,290,000.00 |MYRIAM SANCHEZ ARANGO

12|BRINDAR APOYO A LA INSTIT 12,295,000.00 [ROSSANA TORRES FERNANDEZ

23|SUMINISTRO DE IMPLEMENT( 8,000,000.00 |ISLANDS TRAINNERS ASOCIATION

24|SERVICIO DE MANTENIMIENT] 6,190,000.00 [ELIANA MARIA ATEHORTUA RAMIREZ

(D
s
s
s
9|SUMINISTRO DE MATERIALES| $  10,000,000.00 |AUGUSTO BENJAMIN ARCHBOLD BROWN
s
S
s
S

25|SERVICIO DE MANTENIMIENT] 5,630,000.00 |[KENNY GARCIA FIERRO

Contratos vigencia 2018

(C) Numero |(C) Objeto Del Contrato

) Valor Inicial D|(C) Nombre Completo Del Contratista

2[BRINDAR APOYO A LA INSTITUCION EDUCATIVA JUNI 13,020,000.00 |[ROSSANA TORRES FERNANDEZ

5|COMPRA DE TONERS PARA LA INSTITUCION EDUCATI 8,800,000.00 |ELIANA MARIA ATEHORTUA RAMIREZ

11{SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS 7,000,000.00 |AVELINO MANUEL BERNARD

14|SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE CAFETERIA'Y ASEO 11,000,000.00 [NOLY JAY POMARE

17[SUMINISTRO DE MATERIALES 7,000,000.00 |AUGUSTO BENJAMIN ARCHBOLD BROW

(D
S
S
6{COMPRA DE PC PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA | $ 9,000,000.00 |ELIANA MARIA ATEHORTUA RAMIREZ
s
S
$
S

20|SUMINISTRO DE DIPLOMA PARA GRADUANDOS 2018 7,000,000.00 [INDHIRA DIMAS TORRES

Las carpetas o expedientes de los contratos deberan cumplir con las normas archivisticas de
gestion documental (ley 594 del 2000 y demas decretos y acuerdos reglamentarios) y deberan
contener como minimo los siguientes documentos:
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Estudios previos y/o estudio de conveniencia y oportunidad con los siguientes soportes:

a. Estudio de mercado y o analisis del sector (cotizaciones) que justifique el valor del contrato.
b. Certificado de disponibilidad presupuestal.

c. Certificado de estar el objeto en el Plan Anual de Adquisiciones.

Propuesta adjudicada (cuando aplique). En contratacion directa propuesta del profesional a
contratar o la persona juridica.

Documentos del contratista.

Minuta del contrato y /o comunicacion de aceptacion de la propuesta.

Registros presupuestales.

Pdlizas de garantias (cuando aplique) y legalizacion de las mismas.

Acta de inicio.

Acta de suspension (si las hay)

Acta de reinicio.

.Informes de ejecucion o avances por parte del contratista con sus soportes o evidencias en

cumplimiento de las actividades y obligaciones contratadas.

. Recibidos a satisfaccién por parte del supervisor del contrato.

12. Informe de ejecucion final del contrato por parte del supervisor.

13. Acta de terminacion del contrato con sus soportes.

14. Acta de liguidacién con sus soportes (cuando aplique).

15. Acta de cierre del expediente del proceso de Contratacion ( Art. 2.2.1.1.1.2.4.3 del decreto 1082

de 2015)

El equipo auditor podra solicitar cualquier informacién adicional que considere pertinente para

completar del proceso.

Es preciso indicar que de no darse la facilidad necesaria, obstruir de algin modo la practica de
la Auditoria o no proporcionar en forma completa, integra y oportuna, la documentacion,
informes y demés datos requeridos por la Comision de auditoria desde el momento de su
instalacién, se procedera de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 99 al 102 de la Ley

42 de 1993.

Atentamente,

(Original Firmado)

FRANKLIN GABRIEL AMADOR HAWKINS
Contralor General del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia Santa Catalina Islas.

Proyecto: José Archbold Howard — Técnico CGD
Revis6: Hamilton Britton, Profesional Especializado, CGD
Aprobd: Franklin Amador Hawkins, Contralor Departamental-CGD
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